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VIDAL ;

BARRAOCUER

68%

9%

0%
IDENT]TATS
NO-BINARIES
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LLOCS DE BRETXA SALARIAL ENTRES PROPORCIO SALARIAL
RESPONSABILITAT HOMES | DONES ENTRE LA PLANTILLA
OCUPATS PER DONES * Els homes guanyen un 9% mes que
les dones
DIFUSIO DELS SALARIS A LA PLANTILLA X

SISTEMA DE GESTI0 AMBIENTAL

SENSIBILITZACIO AMBIENTAL A NIVELL INTERN
DIVULGACIO AMBIENTAL A NIVELL EXTERN
MESURES DE REDUCCIO D'IMPACTE AMBIENTAL |

DIVULGACIO A NIVELL EXTERN
ENERGIA 1007 RENOVABLE
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D'ATENCIO EMOCIONAL | DE CURES v
REGLAMENT INTERN D
MESURES QUE MILLOREN LA LLEI [
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ONGILIAGIO

BALANG reas

SOCIAL
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alternativa y solidaria

PERSONES DE
L'ORGANITZACIO

TREBALLADORES
144

VOLUNTARIES

1

SOCIES INGRESSOS

* Per la seva estructura,
'entitat no compta amb
persones socies
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DOPERACIO
AMB EL MATEIX
SECTOR, COMPARTINT

1 0CAL
CONEIXEMENT
BESTIO
PROJECTES

14%

COMPRES DINS
LECONOMIA SOCIAL |
SOLIDARIA

98%

Facturacio

2%

Subvencions

REPARTIMENT DE BENEFICIS

0€

A EMPRESES O A COMPENSACIO DE A RESERVES
PERSONES SOCIES PERDUES
COL-LABORA
Xes.cat

bsocial@xes.cat

reas.red | www.mercadosocial.net

0€ 291.vi€

VICEPRESIDENCIA
SEGUNDA DEL GOBIERNO

- Q MINISTERIO
F DE
& Y ECONOMIA SOCIAL
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